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ZAPISNIK 
ZA 317. SJEDNICU FAKULTETSKOG VIJEĆA EKONOMSKOG FAKULTETA U RIJECI 

Sjednica je održana u ponedjeljak, 17. veljače 2025. godine s početkom u 10 sati u Dvorani Aneks. 
Sjednici je bila nazočno 51 od 67 članova Fakultetskog vijeća te se utvrđuje da postoji kvorum za donošenje 
punovažnih odluka. 
 

Predložen je sljedeći dnevni red: 
 

1. INFORMACIJE O AKTIVNOSTIMA FAKULTETA 
 

2. USVAJANJE ZAPISNIKA 315. I 316. SJEDNICE FAKULTETSKOG VIJEĆA 
 

3. USVAJANJE DNEVNOG REDA 317. SJEDNICE FAKULTETSKOG VIJEĆA 
 

4. USVAJANJE IZVJEŠĆA O RADU I FINANCIJSKOG IZVJEŠĆA ZA 2024. GODINU 
 

4.1. Usvajanje Izvješća o radu i Financijskog izvješća za 2024. godinu 
 

5. USVAJANJE IZVJEŠĆA O PROVEDBI I POSTIZANJU KVALITATIVNIH I KVANTITATIVNIH CILJEVA STRATEGIJE 
SVEUČILIŠTA U RIJECI U 2024. GODINI 
 

5.1. Usvajanje Izvješća o provedbi i postizanju kvalitativnih i kvantitativnih ciljeva strategije Sveučilišta u Rijeci 
u 2024. godini 
 

6. USVAJANJE IZVJEŠĆA ZA SURADNIČKA RADNA MJESTA 
 

6.1. Usvajanje Izvješća o ocjenjivanju rada za suradnička radna mjesta 
 

7. IZBORI NA VIŠA RADNA MJESTA NASTAVNIKA 
 

7.1. Dr. sc. Davorin Balaž – docent 
7.1.1. Donošenje odluke o izvješću stručnog povjerenstva 
 

8. POKRETANJE POSTUPKA IZBORA NA VIŠA RADNA MJESTA NASTAVNIKA I IMENOVANJE STRUČNIH 
POVJERENSTAVA ZA IZBOR  
 

8.1. Izv. prof. dr. sc. Igor Cvečić - redoviti profesor 
 

9. DOKTORSKI STUDIJ EKONOMIJA I POSLOVNA EKONOMIJA 
 

9.1. Prijava teme doktorskog rada 
9.1.1. Nada Kaurin Knežević, mag. oec. 
 

9.2. Prihvat Izvješća o ocjeni prijave teme doktorskog rada 
9.2.1. Raffaella Ljevar, mag. oec. 
 

10. ODBOR ZA RAZVOJ PROGRAMA CJELOŽIVOTNOG UČENJA 
 

10.1. Kolegij Global Strategic Management 
 

11. PROFESSOR EMERITUS FAKULTETA 
 

11.1. Prijedlog za pokretanje postupka dodjele počasnog naslova professor emeritus Fakulteta 
 

11.2. Imenovanje stručnog povjerenstva za provođenje postupka dodjele počasnog naslova professor emeritus 
Fakulteta 
 

12. IZBOR ČLANOVA STALNIH POVJERENSTVA FAKULTETSKOG VIJEĆA 
 

12.1. Povjerenstvo za nastavu 
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12.2. Odbor za razvoj programa cjeloživotnog učenja  
 

13. ODBOR ZA OSIGURAVANJE I UNAPREĐIVANJE KVALITETE 
  
13.1. Program cjeloživotnog obrazovanja Social Impact Manager (SIM)  
 

13.2. Program cjeloživotnog obrazovanja ''Prepoznavanje promjena u okolišu i upravljanje rizicima'' 
_________________________________________________________________________________________  

 

AD 1. INFORMACIJE O AKTIVNOSTIMA FAKULTETA 
 

AD 2. USVAJANJE ZAPISNIKA 315. I 316. SJEDNICE FAKULTETSKOG VIJEĆA 
Fakultetsko vijeće jednoglasno je donijelo  

ODLUKU 

Zapisnici 315. i 316. sjednice Fakultetskog vijeća se usvajaju bez primjedbi. 
 

AD 3. USVAJANJE DNEVNOG REDA 317. SJEDNICE FAKULTETSKOG VIJEĆA 
Fakultetsko vijeće jednoglasno je donijelo  

ODLUKU 

Dnevni red 317. sjednice Fakultetskog vijeća se usvaja bez primjedbi. 
 

AD 4. USVAJANJE IZVJEŠĆA O RADU I FINANCIJSKOG IZVJEŠĆA ZA 2024. GODINU 
Fakultetsko vijeće jednoglasno je donijelo  

ODLUKU 
 

4.1. Usvajanje Izvješća o radu i Financijskog izvješća za 2024. godinu 
Usvaja se Izvješće o radu i Financijsko izvješće za 2024. godinu. 
 

AD 5. USVAJANJE IZVJEŠĆA O PROVEDBI I POSTIZANJU KVALITATIVNIH I KVANTITATIVNIH CILJEVA STRATEGIJE 
SVEUČILIŠTA U RIJECI U 2024. GODINI 
Fakultetsko vijeće jednoglasno je donijelo  

ODLUKU 
 

5.1. Usvajanje Izvješća o provedbi i postizanju kvalitativnih i kvantitativnih ciljeva strategije Sveučilišta u Rijeci 
u 2024. godini 
Usvajaju se Izvješća o provedbi i postizanju kvalitativnih i kvantitativnih ciljeva strategije Sveučilišta u Rijeci u 2024. 
godini. 
 

AD 6. USVAJANJE IZVJEŠĆA ZA SURADNIČKA RADNA MJESTA 
Fakultetsko vijeće jednoglasno je donijelo  

ODLUKU 
 

6.1. Usvajanje Izvješća o ocjenjivanju rada za suradnička radna mjesta 
Usvaja se Izvješće o ocjenjivanju rada za suradnička radna mjesta. 
 

AD 7. IZBORI NA VIŠA RADNA MJESTA NASTAVNIKA 
Fakultetsko vijeće jednoglasno je donijelo  

ODLUKU 
 

7.1. Dr. sc. Davorin Balaž– docent 
7.1.1. Donošenje odluke o izvješću stručnog povjerenstva 
Usvaja se dopuna pozitivnog izvješća Stručnog povjerenstva o ispunjavanju kriterija za izbor dr. sc. Davorina Balaža 
na radno mjesto docenta, znanstveno područje društvenih znanosti, znanstveno polje ekonomija, znanstvena 
grana međunarodna ekonomija. 
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AD 8. POKRETANJE POSTUPKA IZBORA NA VIŠA RADNA MJESTA NASTAVNIKA I IMENOVANJE STRUČNIH 
POVJERENSTAVA ZA IZBOR  
Fakultetsko vijeće jednoglasno je donijelo  

ODLUKU 
 

8.1. Izv. prof. dr. sc. Igor Cvečić - redoviti profesor 
Pokreće se postupak izbora izv. prof. dr. sc. Igora Cvečića na više radno mjesto redovitog profesora, znanstveno 
područje društvenih znanosti, znanstveno polje ekonomija, znanstvena grana međunarodna ekonomija i imenuje 
se stručno povjerenstvo za provođenje postupka izbora u sastavu: 
- prof. dr. sc. Alen Host, predsjednik 
- prof. dr. sc. Helga Pavlić Skender, članica 
- prof. dr. sc. Ines Kersan-Škabić, Fakultet ekonomije i turizma "Dr. Mijo Mirković" u Puli, članica 
 

AD 9. DOKTORSKI STUDIJ EKONOMIJA I POSLOVNA EKONOMIJA 
Fakultetsko vijeće jednoglasno je donijelo  

ODLUKE 
 

9.1. Prijava teme doktorskog rada 
9.1.1. Nada Kaurin Knežević, mag. oec., tema – „Dark Triad and Dark Creativity of Marketing Professionals: the 
Moderating Roles of Creative Self-Efficacy and Power Position“ 
Za članove Povjerenstva za ocjenu i obranu prijave teme imenuju se:  
- prof. dr. sc. Maja Martinović, Zagrebačka škola ekonomije i managementa, predsjednica 
- Maria Argyropoulu, PhD, Ionian University, članica 
- izv. prof. dr. sc. Ivana Kursan Milaković, Ekonomski fakultet u Splitu, članica 
- izv. prof. dr. sc. Ana Marija Sikirić Simčić, članica Povjerenstva za PS i doktorate 

 

9.2. Prihvat Izvješća o cjeni prijave teme doktorskog rada 
9.2.1. Raffaella Ljevar, mag. oec. - „Odrednice strukture kapitala: Uloga sektorske pripadnosti i regionalnih 
specifičnosti u donošenju financijskih odluka“ 
Prihvaća se Izvješće o ocjeni prijave teme doktorskog rada. 
 

AD 10. ODBOR ZA RAZVOJ PROGRAMA CJELOŽIVOTNOG UČENJA 
Fakultetsko vijeće jednoglasno je donijelo  

ODLUKU 
 

10.1. Kolegij Global Strategic Management 
Definiraju se kriteriji upisa za kolegij Global Strategic Management u okviru pilot-program Managing Complexity 
u inicijativi Sveučilišta u Rijeci i YUFE alijanse. 
 

AD 11. PROFESSOR EMERITUS FAKULTETA 
Fakultetsko vijeće jednoglasno je donijelo  

ODLUKE 
 

11.1. Prijedlog za pokretanje postupka dodjele počasnog naslova professor emeritus Fakulteta 
Na prijedlog dekana prof. dr. sc. Saše Drezgića pokreće se postupak dodjele počasnog naslova professor emeritus 
Fakulteta dr. sc. Ivanu Frančiškoviću, redovitom profesoru u trajnom izboru u mirovini. 
 

11.2. Imenovanje stručnog povjerenstva za provođenje postupka dodjele počasnog naslova professor emeritus 
Fakulteta 
Imenuje se stručno povjerenstvo za provođenje postupka dodjele počasnog naslova professor emeritus Fakulteta 
u sastavu: 
- prof. dr. sc. Tomislav Galović, predsjednik 
- prof. dr. sc. Helga Pavlić Skender, članica 
- prof. dr. sc. Zdravko Zekić, član 
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AD 12. IZBOR ČLANOVA STALNIH POVJERENSTVA FAKULTETSKOG VIJEĆA 
Fakultetsko vijeće jednoglasno je donijelo  

ODLUKE 
 

12.1. Povjerenstvo za nastavu 
Imenuje se nova članica povjerenstva Ines Stermečki Beletić, univ. spec. oec., umjesto dosadašnje članice 
Danijele Ujčić, univ. spec. oec. 
 

12.2. Odbor za razvoj programa cjeloživotnog učenja  
Imenuje se nova članica odbora Ines Stermečki Beletić, univ. spec. oec., umjesto dosadašnje članice Danijele 
Ujčić, univ. spec. oec. 
 

AD 13. ODBOR ZA OSIGURAVANJE I UNAPREĐIVANJE KVALITETE 
Fakultetsko vijeće jednoglasno je donijelo  

ODLUKE 
  
13.1. Program cjeloživotnog obrazovanja Social Impact Manager (SIM)  
Usvaja se program cjeloživotnog obrazovanja Social Impact Manager (SIM) voditelja programa: prof. dr. sc. 
Danijele Sokolić, doc. dr. sc. Jane Katunar, izv. prof. dr. sc. Marka Tomljanovića te izv. prof. dr. sc. Pavla Jakovca. 
 

13.2. Program cjeloživotnog obrazovanja ''Prepoznavanje promjena u okolišu i upravljanje rizicima'' 
Usvaja se program cjeloživotnog obrazovanja Prepoznavanje promjena u okolišu i upravljanje rizicima voditelja 
programa izv. prof. dr. sc. Davora Mance. 
 
        Zapisnik vodila                             Dekan        
                                      
       Tatjana Pavičić, mag. iur.                                                          Prof. dr. sc. Saša Drezgić 
 
 
 
 
 
 
 


